
    
 
 

  Matinale séniors 

Offre n° 1 

 

 
 

Conducteur/ Conductrice Tram – Train 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES   
 

• Assure la conduite du Tram-Train en service commercial dans le respect des règles de 
sécurité  

• Réalise de manière autonome les dépannages et les opérations de maintenance 
simples des rames. 

• Est acteur dans la relation avec le client réponse aux demandes de renseignements et 
information des voyageurs en cas de situation perturbée  

• Conseille et oriente les clients de la ligne  

PROFIL RECHERCHE 
  

• Vous êtes reconnu(e) pour vos aptitudes relationnelles. Vous appréciez être en 

contact avec une clientèle diverse et avez une forte orientation services client. Vous 

faites preuve d'implication, d'adaptabilité, de rigueur et d'autonomie 

• Débutant accepté avec un niveau 3 (BEP, CAP)  

• Permis B et casier judiciaire vierge obligatoire  

CONDITIONS D’EMPLOI 
 
Lieu et environnement de travail : Futur ligne 12 Trame/Train – Massy / Évry                                
Type de contrat de travail : CDI 
Horaires : Le temps de travail est de 35h/semaine en moyenne, sur une plage horaire 
pouvant aller de 5h du matin à 1h30 (roulement), 7 jours/7. Temps partiel possible 
Rémunération : 1958€ brut + variables + primes  
Prise de poste : dès que possible car il y a deux mois de formation rémunérée au préalable  
 


