
    
 
 

     Matinale séniors 

Offre n° 22 

 

 
                           
Aide-soignant(e) 

 

MISSIONS PRINCIPALES   
 

• Réalise la toilette du patient  

• Peut appliquer des produits non médicamenteux 

• Aide à l’habillage et aux transferts  

• Participe à l’éducation de la santé : hygiène de vie, conseil à l’alimentation  

• Identifie l’état de santé du patient  

• Informe les professionnels sur l'état de santé de la personne aidée 

PROFIL RECHERCHE 
 

• Être titulaire du DE d’Aide-Soignant  

• Disposer au moins d’une première expérience significative en soins à domicile ou 

dans la prise en charge de personnes âgées  

• Maîtriser les règles d’hygiène, d’asepsie et de sécurité  

• Savoir prendre en compte les besoins des patients et s’adapter à leurs habitudes de 

vie  

• Vous savez gérer votre temps et définir des priorités  
 
CONDITIONS D’EMPLOI 
 
Lieu et environnement de travail : 91 / 77 
Type de contrat de travail : intérim, CDD, CDI 
Horaires : plusieurs plages horaires 
Rémunération : rémunération basée sur la convention FEHAP 
Prise de poste : dès que possible 
 
 
 
 
 
 


