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UNION EUROPEENNE

Matinale séniors
Offre n°® 12
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des métiers de l'autonomie

Animateur sénior

MISSIONS PRINCIPALES

e Met en place et anime des activités culturelles, techniques ou ludiques selon les
besoins du public et la spécificité de la structure

e Favorise le bien-étre et développer la vie social des résidents

e Concoit le programme des activités selon les spécificités du public

e |dentifie les attentes du public et I'informer sur la ou les activités d'animation et les
modalités d'organisation

PROFIL RECHERCHE

e En équipe au sein d'établissements Médico Sociaux (EHPAD, foyers d'hébergements,
etc.)

e Brevet professionnel de la jeunesse de I'éducation populaire et du sport ou Bac pro
AEPA animation enfance et personne dgées ou Brevet d'aptitude professionnel
d'assistant animateur technicien ou Dipldme d'Etat de la jeunesse de I'éducation
populaire et du sport

CONDITIONS D'EMPLOI

Schéma vaccinal complet
Lieu et environnement de travail : établissements médico-sociaux en Essonne

Type de contrat de travail : CDD ou CDI
Horaires : intervention en journée
Rémunération : selon le profil / débutant accepté
Prise de poste : dés que possible




