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Agent de collecte des encombrants et déchets divers 
Dans le cadre d’un parcours d’insertion au sein d’Abeilles aide et entraide, vous pouvez être mis à disposition au sein d’une 
collectivité ou d’un bailleur social, vous collectez des déchets divers et/ou encombrants suivant une organisation prédéfinie ou 
les urgences quotidiennes. Vous êtes rattaché à une équipe constituée d’un conducteur-agent de collecte et d’un 
manutentionnaire. 

Date de dépôt Offre permanente 

Métier Agent de collecte des encombrants et déchets divers 

Type de contrat 
Contrat à durée déterminé d’usage renouvelable au sein au sein d’une association d’insertion 
par l’activité économique, dans le cadre d’un parcours d’insertion 

Particularité • Permis B vivement souhaité 

• Véhiculé (voiture, vélo, mobylette..) serait un plus 

 
 
 
 

Connaissances 
Descriptif du poste 

• S’équiper des tenues réglementaires de travail et sécurité 

• Contrôler le véhicule de collecte  
• Descendre de l’utilitaire pour collecter les encombrants 

• Disposer les encombrants dans l’utilitaire en effectuant une 1ère phase de tri 

• Ramasser les déchets au sol, balayer (en extérieur ou en intérieur) 

• Dépôt en déchetterie en respectant les consignes de tri 

• Participer au nettoyage et désinfection du matériel 
• Débriefing 

 

Durée de travail Variable entre 2 et 35 heures par semaine. 

Amplitude horaires 5h -18h00 

Lieu de travail Sur la communauté d’agglomération Val d’Yerres Val de Seine et quelques communes 
limitrophes. 

Expérience requise Soit expérience de ripeur, manutentionnaire 

Formation/ 
Qualification 

Néant 

 
 
 
 

Capacités liées à 
l’emploi 

• Bonne condition physique (port de charge, bruit, odeur, intempéries, contraintes 
posturales) 

• Respect des consignes de travail, de sécurité, code de la route et planning 

• Respect des règles d’hygiène et sécurité des risques liés à la manipulation des matières 

• Agir avec courtoisie et politesse auprès de ses collègues, de la population et de l’utilisateur 

• Ponctualité 
• Rendre compte de son activité 

 

Savoir et savoir être 
Connaissance des consignes de sécurité - Evaluer les risques 
Savoir se comporter face à l’agressivité des automobilistes 
Rigueur et conscience professionnelle 
Sens du service public -Sens du travail en équipe - Bon relationnel et savoir vivre 

Rémunération SMIC horaire + 10% congés payés 

Modalité d’orientation 
et de sélection 

Vous devez être ELIGIBLE à l’IAE (l’insertion par l’activité économique), prévoir de fournir la 
fiche IAE2 

 


