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Aide à domicile 
Dans le cadre d’un parcours d’insertion au sein d’Abeilles aide et entraide, vous travaillez au domicile d’un      ou 
plusieurs utilisateurs « particuliers » en présence ou non de l’utilisateur. 

Date de dépôt Permanente 

Métier Aide à domicile 

Type de contrat Contrat à durée déterminé d’usage renouvelable au sein au sein d’une association d’insertion par 
l’activité économique, dans le cadre d’un parcours d’insertion 

Particularité Habiter à proximité 

Missions également  pendant les vacances scolaires 

 
 
 

Connaissances 
Descriptif du poste 

• Dépoussiérer les sols, les tapis, les meubles, les objets et aérer, désodoriser les pièces 

• Nettoyer et laver les sols, les mobiliers 

• Trier, laver, repasser et ranger le linge de maison et les vêtements de la personne 

• Nettoyer et ranger la vaisselle, la cuisine, les sanitaires 

• Laver les vitres 

• Changer les draps et refaire les lits 

• Effectuer des courses alimentaires ou d'agrément selon des consignes 

• Préparer les aliments (épluchage, lavage, ...) ou réaliser le repas de la personne 

• Garder des enfants scolarisés et les accompagner dans leurs activités quotidiennes etc.… 

Durée hebdo de travail Variable entre 2 et 24 heures par semaine. 

Amplitude de travail Entre 8h et 20h du lundi au samedi 

Lieu de travail Chez les particuliers : 12 communes de l’Essonne autour des 4 antennes d’Abeilles aide et entraide 

Expérience requise Avoir déjà exercé ou avoir une  formation et/ou avoir un projet professionnel dans le secteur 

 
Compétences 
Techniques de base 

• Repassage 

• Lecture de fiche technique 

• Manipulation de produits de nettoyage et d'entretien 

• Règles d'hygiène et de propreté, règles de sécurité domestique 

• Organiser de manière autonome son travail. 

• Utilisation d'appareil électroménager 

• Procédures de nettoyage et de désinfection 

 

 
Capacités liées à 
l'emploi : 

• Vous devez adopter les habitudes et le matériel et produits de la famille 

• Entretenir de bonnes relations avec votre employeur et ses utilisateurs 

• Etre ponctuel 

• Etre mobile 

• Organiser de manière autonome son travail. 

Rémunération SMIC horaire +10% CP  

Modalité d’orientation Vous devez être ELIGIBLE à l’IAE (l’insertion par l’activité économique) 

 


