
    
 
 

Matinale séniors 

Offre n° 065 

 
 

Product Owner Expert H/F 
 

Vos tâches 

Pour accompagner notre nouvelle organisation Agile, nous recherchons un Product Owner, à la tête de 

la squad internationale dont les missions sont : 

-Co-définir la stratégie et l'orientation des développements du portail web dédié à nos clients en 

prenant en compte la vision de l’entreprise et nos objectifs. 

-Contribuer à la roadmap des plans de lancement des produits et des nouvelles fonctionnalités. 

-Travailler en collaboration avec le marketing produit France pour identifier, définir et hiérarchiser les 

fonctionnalités permettant de répondre aux besoins des clients. 

-Alimenter le backlogproduit.  

-Rédiger les besoins utilisateurs et des parties prenantes sous forme de user stories. 

-Définir les missions et objectifs de la squad à court et long terme. 

-Assurer le pilotage en mode projet. 

-Organiser le travail de la squad, animer l’équipe et agir en leader, dans le respect des délais et 

budgets. 

-Piloter les développements : suivi des Proof Of Concept, test et recette des développements, mise en 

œuvre et suivi du déploiement, hypercare. 

 

Votre Profil 

-Issu d’un Bac +5 / Ecole de commerce ou d’ingénieur 

-Profil expert, a minima 8 ans d’expérience en tant que Product Owner, idéalement sur le 

développement de sites web clients. 

-Anglais bilingue. Expérience dans la gestion d'équipes de produits et/ou inter fonctionnelles, 

multisites/internationales. 

-Expert des méthodes agiles, vous êtes orienté besoins des clients/utilisateurs. 

-Très bonne connaissance des environnements digitaux (sites web clients BtoB), vous êtes reconnu 

pour votre capacité à comprendre des enjeux multiples. 

-Vous êtes à l'aise dans les environnements en évolution rapide. 

-Vous possédez le #TeamSpirit, un excellent relationnel avec des interlocuteurs variés. 

 

Notre offre 

Lieu : Massy 

Poste à pourvoir : Dès que possible 

Contrat : CDI 

Rémunération : Rémunération fixe + variable + participation/intéressement 

Avantages : CSE, Télétravail, RTT, cantine, salle de sport… 

 

Notre équipe 

Nous vous proposons de rejoindre une Entreprise dynamique qui vous accompagnera tout au long de 

votre intégration afin d’assurer votre réussite dans vos missions. 

Au sein de la Direction Marketing, sous la responsabilité de la Responsable Marketing Développement 

& Services. 

 


