JOB DATING NORD ESSONNE 2025
Numeéro Offre n°® 1b

Carrefour

Nature Contrat

[ cDlI X CDD O Intérim

Le/la fleuriste réalise la composition des bouqguets et met en scéne la boutique fleur. ll/elle contr6le la
Description du poste fraicheur des produits mis en vente. ll/elle accueille, conseille et encaisse les clients.

Missions - Assister et participer activement aux briefs quotidiens animés par son manager.

- Informer régulierement sa hiérarchie de I'avancement du travail et alerter en cas de retard, de
dysfonctionnement ou de litige important.

- Proposer son aide a des collegues plus juniors ou a d'autres équipes et partager son expérience
avec celle des autres pour harmoniser et optimiser son activité et celle de I'équipe.

- Accueillir les nouveaux embauchés et participer a leur intégration et a leur formation.

- Accueillir les clients, les conseiller sur les produits et les soins a prodiguer, les orienter sur leur
choix et les encaisser.

- Proposer une présentation du rayon attractive pour la clientéle, valorisant les produits et retirer
les invendables.

- Nettoyer et maintenir en état de propreté et d'hygiene le plan de travail, les outils, ainsi que les
locaux (rayon et réserve).

- Suivre I'état des stocks et identifier les besoins en approvisionnement afin d’établir les

Pré requis commandes et éviter les ruptures.

- Vérifier la qualité des matieres premiéres réceptionnées et contrbler régulierement I'état de
fraicheur des produits, afin de prendre les mesures correctives nécessaire.

- Confectionner les bouquets, gerbes et compositions florales destinés a la vente et réaliser
I'emballage.

- Veiller au bon étiquetage des produits et a la qualité fraicheur des produits tout au long de la
journée.

- Participer a la préparation de commandes spécifiques (bouquets, compositions...).

- Apporter aux fleurs et végétaux les soins nécessaires leur permettant une meilleure
conservation en respectant les pratiques métiers (coupe des tiges ou des feuilles abimées,
arrosage, rempotage, lutte contre les parasites).

- ESPRIT COMMERCANT : S’occuper de chaque client comme s’il était son invité/ Accueillir les
clients et écouter leurs demandes/

Profils - ESPRIT DINITIATIVE : Etre autonome dans son travail/ Proposer des idées pour gagner la
préférence client

- ESPRIT COLLECTIF : Faire preuve de convivialité et d’esprit d’équipe/ Etre a I'écoute/ Faire
preuve de coopération en aidant ses collegues

- ENGAGEMENT : Etre responsable de son travail/ Savoir partager l'information/ S'avoir alerter/
Accomplir son travail avec rigueur

- Connaissance et application des regles d’hygiéne et de sécurité liées aux produits de son rayon,
a son poste de travail et a son environnement

- Connaissance et respect du plan d’implantation des rayons de son périmétre

- Connaissance et application des gestes de manutention liés a son activité de mise en rayon, de
réassortiment et de rangement

- Participer aux actions d'amélioration du parcours client du rayon.

- Suggérer des améliorations et proposer des actions de théatralisation pour optimiser la
présentation et développer les ventes.

- Aborder les changements avec ouverture d’esprit et avec l'attitude positive du « c’est possible».

- 2repos (généralement le dimanche + un jour dans la semaine hors samedi)

Jours et Horaires de - Plage horaire pouvant aller de 06h & 22h en fonction de votre contrat matin ou aprés midi
Travail

- CSE/ Tickets restaurant

Avantage - Prise en charge des transports

Rémunération mensuelle
Lieu (dépt)

- Niveau salaire c'est 1893 euros bruts.

- Carrefour Athis Mons
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