
 

 

JOB DATING NORD ESSONNE 2025   
Numéro Offre n°25c 

 
 

POSTE : INFIRMIER(E) 
  

 Nature Contrat   

☒ CDI                                                   ☐ CDD                                              ☐ Intérim 

 
Autre :  

 
  

 
Description du 
poste 
 

 

Infirmier 
 

Missions - Assurer le suivi de la santé globale des jeunes accueillis : bilans de santé, soins, 
prévention et accompagnement vers les consultations médicales 

- Créer un lien de confiance avec les jeunes, souvent marqués par des ruptures ou des 
parcours complexes, afin de répondre à leurs besoins spécifiques 

- Coordonner les prises en charge avec les partenaires médicaux et paramédicaux 
(médecins généralistes, spécialistes, hôpitaux, etc.) 

- Sécuriser le circuit du médicament 
- Être le garant du respect des protocoles de soins et du suivi des traitements 
- Participer à des actions éducatives : sensibilisation à la santé, hygiène, alimentation, 

bien-être et des actions de prévention dans les collèges et lycées du département en 
matière de conduites à risque. 

 
Pré requis  
 

  
☒ Permis : 

 
Titulaire d’un diplôme d’état d’infirmier 

☒ Obligatoire 

 
 

 

 
Profils   

Une sensibilité aux problématiques des jeunes en difficulté est un atout majeur 
Vous savez faire preuve d’empathie, de pédagogie et de patience dans vos relations avec les 
jeunes et leurs familles 
Vous appréciez le travail en équipe et la coordination avec différents acteurs. 

Jours et Horaires 
de Travail 

 
En CDI, temps plein 
Horaires de jour 

 
Avantage 

 
Titres restaurant  
9 congés trimestriels 

Rémunération 
mensuelle  

 

Rémunération selon CCNT66 avec reprise d’ancienneté à partir de 2667€/mois 

Lieu (dépt) Poste basé à Arpajon mais déplacements sur les sites dans le département 91 

    
 

 

 

 


