
   

 

 

 

JOB DATING NORD ESSONNE 2025 
Numéro Offre n°  14a 

POSTE : INGENIEUR ETUDE DE PRIX (H/F)   

 Nature Contrat   

☐ CDI                                     ☒ CDD de 7 mois                            ☐ Intérim 

 
Autre :  
 

 
 

 
Description du poste 
 

Nous recherchons pour lʼun de nos adhérents, entreprise spécialisée dans le 

secteur du BTP, un  dans le cadre dʼun 

 (remplacement congé maternité), à temps plein. 

Missions • Analyser les appels d’offres et identifier les enjeux techniques et 

économiques. 

• Évaluer les coûts de construction (matériaux, main-dʼœuvre, sous-

traitance) et les risques associés. 

• Préparer les devis et proposer des variantes techniques et financières. 

Optimiser les coûts via la recherche de solutions innovantes et la négociation 

fournisseurs. 

• Rédiger les offres techniques et financières en conformité avec les cahiers 

des charges. 

• Assurer une veille technologique et économique et participer aux 

négociations. 
 
Prérequis 
 

• Formation : Bac +2 à Bac +5 (DUT, BTS, Licence ou Master) en 

 

. 

• Expérience :  sur un poste similaire, idéalement dans le 

secteur du gros œuvre et des marchés publics (débutants acceptés selon 

profil). 

• Outils : , , , , logiciels 

de chiffrage et de gestion de projet (type MS Project). 

• Langues : français courant (impératif), anglais professionnel apprécié. 

• Déplacements occasionnels à prévoir (visites chantiers, réunions clients). 
 
 
Profils   

Rigueur, sens de l’organisation et de l’analyse, esprit d’équipe et curiosité 

intellectuelle sont essentiels. Vous faites preuve de réactivité, d’un bon 

relationnel et avez un véritable goût pour les chiffres et les défis techniques. 

 
Jours et Horaires de 
Travail 

 

 
Avantage 

 

Rémunération mensuelle  36 à 45 KC brut/an selon profil  
Lieu (dépt) Saint-Rémy-lès-Chevreuse 

 


