
   

 

 

JOB DATING NORD ESSONNE 2025 
Numéro Offre n°  31b 
 
 
 

POSTE : AIDE MANOEUVRE 
  

 Nature Contrat   

☐ CDI                                                   ☒ CDD                                              ☐ Intérim 

 
Autre :  

 
  

 
Description du 
poste 
 

Etre mis à disposition auprès d’une collectivité, bailleurs, associations et entreprises  
Procéder selon les instructions de la structure employeuse Hercule-Insertion et de ses 

utilisateurs. à domicile 

Missions Préparer le chantier : préparation du terrain, des outils, matériaux nécessaires à l’exécution 
des travaux, signalisation  
- Transporter du matériel encombrant  
- Réaliser des travaux simples de voirie et d’assainissement : terrassement, remblayer des 
trous, préparer et transporter des graviers, du béton…, épandre les matériaux, réaliser de la 
petite maçonnerie…  
- Nettoyer le chantier et l’outillage… 

 
Pré requis  
 

Savoir transporter du matériel encombrant (Gestes et postures de manutention)  
- Savoir dégager divers obstacles suivant les consignes reçues  
-  Savoir nettoyer les matériaux de construction et exécuter des tâches simples sur les 

chantiers de démolition  
- Savoir poser et lier des matériaux pour construire, réparer ou rénover des bâtiments 

individuels ou industriels  
- Savoir enlever, nettoyer, entretenir et ranger le matériel  

Autres compétences  
- Savoir guider des engins (à la voix, au sifflet, aux gestes conventionnels)  
- Utiliser des engins de manutention non motorisés (transpalette, diable, ...) 
- Utiliser un chariot élévateur  
- Utiliser des outils manuels de terrassement  
- Savoir utiliser un niveau  

 
Profils   

- Travail en équipe sous la responsabilité d’un chef de chantier  
- Résistance physique / Port de charges lourdes  
- Travail essentiellement en extérieur  
- Port de charges et des gestes répétitifs  
- Mettre en application les règles de sécurité d’usage  
- Porter les équipements de sécurité adapté à la mission (chaussures de sécurité, tenue 

de travail, gant, casque, masque, lunette etc..) 

Jours et Horaires 
de Travail 

- Entre 6h et 20h du lundi au samedi 

Avantage - Contrat à durée déterminé d’usage renouvelable au sein d’une association d’insertion 
par l’activité économique, dans le cadre d’un parcours d’insertion 

Rémunération 
mensuelle  

- SMIC + 10% de congé payé brut de l’heure, 0.21cts de l’heure pour les déplacements  

Lieu (dépt) - Sur les 26 communes de notre territoire à proximité des antennes de Longjumeau, 
Sainte-Geneviève des Bois, Viry-Châtillon et Athis-Mons  

- Habiter à proximité 
 

 


