
   

 

 

JOB DATING NORD ESSONNE 2025 
  

 
Numéro Offre n°8 a 
  

POSTE : ÉQUIPIER DE COLLECTE   

 Nature Contrat   

☐ CDI                                                   ☒ CDD                                              ☐ Intérim 

 
Autre :  

 
  

 
Description du poste 
 

L’équipier de collecte participe aux opérations de ramassage des déchets ménagers, recyclables ou 
encombrants. Il veille à la bonne exécution du service de collecte dans le respect des consignes de 
sécurité, de propreté et des usagers. 

Missions - Effectuer la collecte des déchets selon le circuit défini (ordures ménagères, tri sélectif, encombrants, 
biodéchets…). 
- Manipuler, vider et remettre en place les bacs de collecte. 
- Aider le chauffeur à la bonne exécution de la tournée (guidage, communication, signalement 
d’anomalies). 
- Veiller à la propreté des points de collecte et du véhicule après chaque tournée. 
- Respecter strictement les règles de sécurité et les consignes d’hygiène. 
- Signaler toute anomalie ou incident sur le parcours (bacs cassés, présence d’encombrants, voies 
bloquées…). 
- Contribuer à l’image de qualité du service public / de l’entreprise auprès des usagers. 

 
Pré requis  
 

- Bonne condition physique et résistance à l’effort. 
- Connaissance des règles de sécurité (port des EPI, vigilance autour des véhicules). 
- Sens du travail en équipe et de la coopération. 
- Ponctualité, rigueur et respect des consignes. 
- Esprit d’équipe et respect des usagers. 
 
 

 
 
Profils   

- Réactivité et sens des responsabilités. 
- Attitude respectueuse et courtoise envers les usagers et collègues. 
- Capacité à s’adapter aux conditions climatiques et aux rythmes variables. 
- Fiabilité et implication dans le travail. 
- Port obligatoire des équipements de sécurité. 
- Travail en binôme ou trinôme avec un chauffeur et d’autres équipiers. 
 
• Aucune formation spécifique requise. 
• Une première expérience dans la collecte, la propreté urbaine ou la manutention est un plus. 
• Formation sécurité et gestes et postures appréciée. 
 
 

 
Jours et Horaires de 
Travail 

- Travail en extérieur, par tous les temps. 
- Horaires variables selon les tournées (souvent tôt le matin). 
- Intérim / CDD / CDI selon besoin. Temps plein. 
 
 

 
Avantage 

Rejoindre Janus, c’est se projeter vers l’avenir. C’est révéler vos talents et se former sur un métier qui 
recrute. C’est être accompagné par une équipe disponible, réactive, qui vous écoute et vous challenge 
pour rejoindre durablement le marché du travail. Prêt à prendre votre destin en main ? 
 
Nous rejoindre, c'est choisir d'entrer dans un accompagnement social et professionnel poussé. Notre 
objectif : vous permettre de trouver un emploi durable après votre passage chez nous (qui dure au 
maximum 2 ans). 
C'est pourquoi vous êtes suivi régulièrement, dans nos agences et sur le terrain de votre mission 
d'intérim par des équipes Janus qui vous aideront à identifier et régler les problèmes que vous rencontrez 
(logement, santé, mobilité, etc.). 
Faites le choix avec nous de l'intérim plus humain. 
 

Rémunération mensuelle  Selon convention collective (Propreté / Valorisation des déchets / Collectivités territoriales), avec 
indemnités liées à la pénibilité éventuelle (salissure, panier repas, etc.). 

Lieu (dépt)  Ile de France  

 


