JOB DATING NORD ESSONNE 2025 GRYHUPE
Numéro Offre n°9a RATP

Nature
Contrat O cDi O cbD O Intérim
Description En tant qu’agent de sdreté de la RATP vous assurez une mission de service public. Vous appartenez au GPSR
du poste (Groype de Sécurité etde Prqtection des R_éseaux). ] )
Armé et en tenue réglementaire, vous travaillez sur I'ensemble du réseau RATP en lle-de-France : a bord des bus,
meétro, RER et tramway, dans les gares et stations, sur les quais.
Missions
e Dissuader des actes d’incivilité et des troubles divers grace a une présence active et une vigilance
permanente.
e  Assurer la sécurité des espaces, des biens et des personnes et participer a I'amélioration du sentiment de
sécurité des voyageurs.
e Porter assistance et secours aux voyageurs et a vos collégues de la RATP.
e  Contribuer a la lutte contre la fraude y compris en effectuant chaque fois que nécessaire un contréle des
titres de transport.
Pré requis e Vous savez garder votre sang froid durant les situations dégradées
e Vous avez une excellente condition physique et pratiquez une activité sportive réguliere
e Vous appréciez tout particulierement le travail d’équipe
e Vous étes capable de désamorcer les conflits
e Vous avez a cceur de faire respecter les lois et la réglementation en vigueur
e Vous avez un niveau d’écrit vous permettant de comprendre et rédiger (rédactions de rapports, mains
courantes...)
Profils e Etre 4gé de 18 ans révolus
Etre titulaire du permis B (manuel)
Carte d’identité ou Passeport ou Titre de séjour d'une validité de plus de 6 mois tout au long du processus
de recrutement.
e Casier judiciaire vierge.
e N’avoir été I'objet d’aucune condamnation pénale prononcée par quelque juridiction que ce soit, pour toute
infraction.
Aucun dipléme n'est requis pour candidater sur ce poste. Si dipldme, inférieur a bac +2/+3
Avoir une premiére expérience professionnelle dans la slreté ou en relation avec du public.
Enquéte Administrative
Conformément a la loi n°2016-339 du 22 mars 2016 et au décret n°2017-757 du 3 mai 2017 pris en son application,
une enquéte administrative sera sollicitée auprés des services du Ministére de I'Intérieur pour tout candidat sur ce
poste.
Jours et . 5 jours de travail et 3 jours de repos
Horaires de . Horaires : en alternance une semaine sur deux
Travail . Service de I'aprés-midi 12h-20h,
. Service du soir 18h-2h (de 19h & 3h week-end/veilles de fétes).
e  Gratuité des transports du réseaux RATP et remboursement du Pass Navigo a 90%
Avantage e Salles de sport et dojo disponible dans la plupart des attachements
e  Service de blanchisserie pour votre tenue de travalil
e Comité d’entreprise (vacances / loisirs / culture).
e  Accés gratuit a une variété de spécialistes médicaux au sein de nos espaces santé, incluant des médecins
généralistes, des dermatologues, des ophtalmologues, ...
Rémunération e 26600 € brut annuel sur 13 mois + environ 2 400 € de primes par an
mensuelle e  Prime d'intéressement
e Plan d’épargne entreprise
e Possibilité de rémunération complémentaire avec du temps supplémentaire.
Lieu (dépt) ILE DE FRANCE
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