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Agent polyvalent bâtiment H/F 
 

Employeur :  Mairie de MONTGERON 

Située au nord-est de l’Essonne, Montgeron est une ville accueillante et agréable qui concilie la proximité avec Paris 

(à 20 minutes de Gare de Lyon par le RER D) et un cadre de vie très privilégié, avec notamment le massif forestier de 

Sénart et la Pelouse, superbe ancienne allée royale arborée. 

La Ville de Montgeron administre près de 24 000 habitants. 

Lieu de travail : 112 avenue de la République, Montgeron (Essonne (91)) 

Poste à pourvoir le :  Dès que possible 

Type d'emploi : Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent 

Durée de la mission : 12 mois 

 

Détails de l'offre 

Famille de métiers :  Architecture, bâtiment et logistique > Maintenance des bâtiments tous corps d'état 

Métier(s) :   Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments 
Catégorie C de la filière technique - Ouvert aux contractuels 

Temps de travail : Temps complet 

Télétravail : Non 

Management : Non 

Expérience souhaitée : Débutant 

Descriptif de l'emploi : 

L’agent polyvalent assure l’entretien courant, les réparations simples et les petits travaux d’aménagement au sein de 

l’établissement. Il veille au bon état des locaux et des équipements grâce à ses compétences en bricolage et 

maintenance générale. 

Missions / conditions d'exercice : 

Vous aurez les missions suivantes : 

- Réaliser des travaux de petite maintenance : 

Plomberie simple (changement de robinet, réparation de fuite légère, débouchage), peinture et retouches, menuiserie 

simple, serrurerie, montage et démontage de mobilier 

- Effectuer des travaux de bricolage et d’aménagement 

- Assurer l’entretien général des locaux et équipements 

- Réaliser des réparations courantes 

- Participer à la manutention et à l’installation de matériels 

- Entretenir les espaces extérieurs si nécessaire 

- Signaler les anomalies ou besoins de réparation importants 

- Veiller au respect des règles de sécurité 

- Gérer et entretenir les outils et consommables 

Profils recherchés : 

Expérience souhaitée dans la maintenance, le bâtiment ou les services techniques 

CAP/BEP apprécié mais non obligatoire 

Permis B obligatoire  
 
Savoirs : 
Très bonnes capacités manuelles et de bricolage 

Connaissances de base en : Plomberie simple, peinture, menuiserie, serrurerie, entretien général des bâtiments 

Sens de l’organisation et autonomie, polyvalence et réactivité 

Savoir-être : Sérieux et ponctualité - Sens du service, bon relationnel Esprit pratique - Rigueur et autonomie 

 
Profil recherché : 

 
Qualité de vie et des conditions de travail : 

• Poste à temps complet - Cycle de travail sur 37H20, 25 jours de congés annuels et 14 jours de RTT 

• Rémunération et avantages : 

• Rémunération Statutaire 

• Activités sportives et culturelles gratuites sur la pause méridienne (boxe, musculation, yoga, pilates, 

badminton, cours d’anglais) 

 

Travailleurs handicapés 
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant 

les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les 

candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie 

contractuelle. 
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