
 

 

 
MATINALE NOUVEL ELAN 2026 

Numéro Offre n°1c   
 

POSTE : GARDE D’ENFANT (H/F) 
Nombre de  
poste :  

 Nature Contrat   

☐ CDI        temps partiel.                                           ☐ CDD                                              ☐ Intérim 

 
Formation :  
 
Autre : 
 

 

 
Description du 
poste 
 

 
Vous vous occupez d’enfants, qu’ils soient petits ou grands, à leur domicile, à tout 
moment de la journée tout en veillant à leur sécurité, à leur bien-être et à leur 
épanouissement personnel. 

Missions Ce métier demande un grand sens des responsabilités et beaucoup d’adaptation afin 
de répondre aux besoins de chacun : transport des enfants, goûter, repas, toilette, 
change, siestes, coucher, suivi des devoirs, mise en place d’activités ludo- 
éducatives... 

 
Pré requis  
 

 

☐ Diplôme : ☐ Obligatoire   ☐ Souhaité 

 
☐ Permis : 

 

• Pour la garde d’enfant de moins de 3 ans : diplôme Petite 
Enfance obligatoire ou 1an d’expérience auprès des 
enfants de moins de 3 ans. 

• Pour la garde d’enfant de plus de 3 ans : expérience 
significative souhaitée ou BAFA par exemple. 

 
 

 

☐ Obligatoire   ☐ Souhaité 

 
 

 

 
Profils   

 

Jours et Horaires 
de Travail 

 
 

 
Avantage 

Planning adapté à vos disponibilités. 
Temps de trajets rémunéré. Remboursement Navigo 50%. Mutuelle. 
Remboursement des frais KM. Forfait mensuel « mobilité douce » (trottinette, vélo). 
Téléphone professionnel. 

Rémunération 
mensuelle  

12,02€ brut de l’heure. 

Lieu Notre agence est basée à Draveil mais nous intervenons également sur les 
communes proches : Juvisy, Viry, Athis, Montgeron, Crosne, Vigneux... 

    
 
 


